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Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de três (3) postos de trabalho na carreira e 
categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto de Gestão Financeira da Segurança Social, 
I.P. 
 
 

 Anexo II 
 

 Lista de resultados obtidos no 2º método de seleção – Entrevistas Profissionais de Seleção 
 

 

Nome do Candidato Resultado Decisão 

Ana Filipa Silva Sousa  16 valores Admitida 

Ana Paula Farinha Franco de Matos Manco  14 valores  Admitida 

Guida Maria Correia Miguel Abreu  10 valores  Admitida 

Henrique Manuel Peixoto de Moura Bessa 15 valores Admitido 

Hugo Filipe Silva Paulo Lucas  15 valores  Admitido 

Ivan Ricardo Paulo Alberto Santos 9 valores  Excluído 1) 

João Monteiro Delgado  - Excluído 2) 

Liliana Cristina Gomes Alves 14 valores  Admitida 

Maria de Lurdes Poupinha Severino Urbano  9 valores  Excluída 1) 

Maria Elisabete Macedo Craveira Cardoso 14 valores  Admitida 

Manuel Rui Viegas Martins 13 valores  Admitido 

Nádia Susana Terrinha Barão Morte 9 valores  Excluído 2) 

Patrícia Alexandra Dias Mateus 15 valores  Admitida 

Sandra Sofia Leitão Faria -  Excluída 3) 

               

1) por ter tido resultado inferior a 9,5 valores. 

2) por não ter comparecido à Entrevista Profissional de Seleção. 

3) por não reunir os requisitos de admissão ao procedimento. 
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